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Fecha de aprobacion:
28/10/2019

Proceso: Fortalecimiento Institucional y de la Participacion Ciudadana
Procedimiento: Promocién y Consolidacién de la Organizacidn Social y la Participaciéon Ciudadana

INFORMACION BASICA DE LA ACCION A EJECUTAR

NOMBRE DE LA ACCION DESARROLLA
REPORTADA

Mesa, Infancia, convivencia, CIETI

SUBREGION/MUNICIPIO

Norte 2/ Entrerrios

FECHA (DIA - MES) Y HORA:

03 de junio de 2021 — 11:00am

LUGAR CON SU RESPECTIVA DIRECCION:

Reunioén virtual por la Plataforma Teams

NOMBRE DEL ORGANIZADOR O DEL
RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD:

Victor Posada Palacio
Comisario de familia.

Realizar segunda mesa de infancia y adolescencia, convivencia escolar y CIETI.

OBJETIVO DE LA ACCION

ORGANISMO RESPONSABLE Secretaria de inclusion Social y Familia Antioquia
DEPENDENCIA Gerencia de Infancia, Adolescencia y Juventud
LINEA PLAN DE DESARROLLO Nuestra Gente

COMPONENTE Pedagédgico

NOMBRE DEL PROGRAMA Unidos por la Primera Infancia

INDICADOR DE PRODUCTO AL QUE LE
CONTRIBUYE

Fortalecimiento de la Politica Publica de Buen Comienzo Antioquia — articulacion
territorial

NUMERO Y OBJETO DEL CONTRATO O
PROYECTO EN EL QUE SE REALIZA LA
ACTIVIDAD REPORTADA

N/A

REPORTE DETALLADO DE LA ACCION PROGRAMADA

LA ACTIVIDAD REPORTADA
REQUIERE LISTADO DE
ASISTENCIA

CUAL ES LA POBLACION
ATENDIDA CON LA ACTIVIDAD

Representantes de la sociedad civil, entidades publicas, privadas y del tercer sector.

S NO

Consejos Municipales de Participacién Ciudadana y Control Social

Consejos Municipales de Politica Social (COMPOS)

Consejos Municipales de Desarrollo Rural (CMDR)

REPRESENTANTES DE ESPACIO O |Consejos Territoriales de Planeacion (CTP)

INSTANCIA DE PARTICIPACION |Consejo Municipal De Juventud

QUE HACEN PARTE DE LA |Plataforma de juventud

ACCION REPORTADA

Consejos Comunitario de negritudes

Consejos municipales de cultura

Mesas de primera infancia, infancia y adolescencia y/o Familias X

Comité Municipal de asignacion de cupos y matriculas

Juntas Municipales de Educacion
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Comité Departamental de Educacién
Comité municipal de convivencia escolar
Gobierno Escolar

Comité operativo de Educacién

Otro

Cual:

INFORME DESCRIPTIVO DE LA ACCION DESARROLLADA

Agenda:
Orden del Dia:

1. Saludo e instalacion por parte del Comisario de Familia.

2. Aprobacion del acta anterior.

3. Intervencién por parte del Comisario de Familia y el Inspector de Trabajo sobre el dia mundial contra el
trabajo infantil el cual se conmemora el dia 12 de junio.

4. Socializacion de avances de plan de accion de cada una de las instituciones educativas.

5. Presentacion nuevo enlace de la Gerencia de Infancia y Adolescencia (Ana Maria Lopez Gutiérrez).

6.

7. Proposiciones y varios.

Desarrollo de la agenda

1.

Se dainicio a la mesa Nro. 002 de 2021 la cual agrupa la mesa de infancia y adolescencia, comité municipal
de convivencia y CIETI. Se da la bienvenida a todos los participantes y se agradece por el compromiso de
cada institucion, ademas de recordar la importancia de participar en estos espacios, pues es aca en donde
salen las intervenciones y propuestas para llevar al COMPOS municipal.

Dias previos a la reunion por medio del WhatsApp se anexo el acta correspondiente a la primera reunion la
cual fue aprobada por todos los participantes.

Intervencion por parte del Comisario de Familia y el Inspector de Trabajo, el cual comienza recordando que
el 12 de junio se conmemora el dia mundial contra el trabajo infantil:

Se realiz6 intervencion, compartiendo a los asistentes que se dara continuidad al fortalecimiento territorial,
siguiendo la intencionalidad de acompafiamiento que fue socializado en el mes de febrero cuando se visit6 al
municipio realizando la asesoria técnica de la Politica de Buen Comienzo Antioquia, RIA y la Ley 1804 Politica
Nacional de Cero a Siempre, relacionando el ejercicio de atencién eficaz a la primera infancia. de tal manera
que se comparte la intencionalidad congruente de seguir acompafiado el municipio, unificando las 4 lineas de La
Gerencia: Primera infancia, Infancia, Adolescencia, Juventud y Familia, para trabajar conjuntamente en el
territorio, de modo que se les compartié informacion siguiente que para el mes de julio, se les presentaria, la
propuesta de acompafiamiento conjunto, el cual estaria en consideracion de todo el ente territorial, para
concordar y establecer y activar el Plan de Atencién Territorial.
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5. Socializacién por parte de cada Institucion:

. Institucién educativa Entrerrios: Habla el sefior Luis Fernando Ochoa coordinador de paz y convivencia,
indica que el magisterio colombiano en este momento esta en la sexta semana de cese de actividades, el 83% de
los directivos docentes se encuentran en cese de actividades, el mes pasado tenian proyectado para el 30 de
abril entrega de boletines y el paro comenz6 el 28 abril lo cual hizo imposible la entrega de boletines del primer
periodo, manifiesta que aproximadamente 180 estudiantes en el primer periodo estan desconectados por
multiples razones, lo cual manifiesta que es una de las tareas para el momento en que regresen, esta pendiente
restructurar el POA (plan operativo anual), teniendo presente el consejo académico. Actualmente solo se esta
atendiendo los estudiantes de transicion, primero y segundo, se sigui6 realizando los programas radiales los dias
viernes en los cuales cuentan con el apoyo de la psicologa de secretaria de salud (Angela Maria Lopera Pérez).

. Esteban Agudelo- Psicosocial CDI Pasitos: en este ultimo mes contintan con tres componentes el
pedagdgico en donde se realiza el acompafiamiento con cada nifio y nifia de manera telefonica y virtual,
menciona que se ha notado el interés en las familias, nifios y nifias ya que los nifios que tienen 3-4-5 afios se
motivan al ver a los compafieros por la pantalla, Segundo componente salud y nutricién la salud de enfermeria se
ha encontrado realizando los acompafiamientos de salud y psicosocial, haciendo el primer taller virtual por la
plataforma YOUTUBE al dia de hoy hay aproximada 1.000 visualizaciones.

Se realiza reunion con el secretario de obras publicas quien hizo entrega de las adecuaciones que se le hicieron
al CDlI, adicionalmente se le pidi6 que hiciera tres adecuaciones la primera en los bafios y unas adecuaciones en
los techos y podar el césped todo esto con el fin de recibir visita del ICBF.

. Gerencia de infancia y adolescencia- Ana Maria Lopez Gutiérrez: se presenta mencionando que es la
psicologa encargada desde el programa Antioquia para la nifiez y adolescencia en algunos municipios del norte,
como lo es Entrerrios.

Menciona que como gerencia se vinculan en la proteccién de los nifios, nifias y adolescentes, alguna de las
funciones en ellas son las actualizaciones de las politicas publicas y acompafiamiento en las mesas de
participacién, mencionando que la meta de la gobernacion es trabajar de manera articulada con nifiez y familia.

. Gladis Amanda Londofio-Buen comienzo, modalidad familiar; menciona que se cuenta con la cobertura
completa, ademas de realizar un comité de vigilancia y control en cada una de las jornadas de servicio que son 9,
de las cuales se saca secretaria y presidenta, mencionan que buscan
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acciones mas activas para los nifios y nifias desde la cartilla mis manos me ensefian, pone de ejemplo el
seguimiento de desarrollo en la vereda el Filo, también construyen en pacto de convivencia con NNA, familias y
talento humano, para invitar a las acciones de mejora, también realizan un diagnéstico de linea base en cada de
las 9 jornadas de servicio teniendo claro que a la alternancia solo pueden regresar nifios de 2 afios en adelante.

. secretaria de salud-Luz Iraida Monsalve Ruiz: 1.044 dosis de vacuna, que abarca la poblacién de adultos
mayores, profesores, policias y personas del area de salud, menciona que Entrerrios lleva el 84% de
cumplimiento en el tema de vacunacién COVID.

También narra que estan en la camparia de vacunacién rubeola y sarampién para nifios de 1 a 11 afios,
mencionando la importancia que tiene esta vacuna, 1.390 dosis de las cuales faltan por aplicar 200 dosis.

Para terminar como representante de la GIAJ di claridad que desde la Gerencia de Infancia se esta tiene como
prioridad brindar apoyo sobre el regreso en la alternancia.

NOMBRE Y CARGO DE LA PERSONA QUE

REPORTA LA ACCION CARGO FIRMA
Leidy Tatiana Ramirez Hernandez Profesional Universitario

VO.BO. JEFE DE LA DEPENDENCIA AL Cecilia Maria Taborda

INFORME REALIZADO

ANEXOS DEL INFORME
ANEXO 1. Soporte de asistencia

ANEXO 2. Presentacion de la sesion de Mesa



